
СОГЛАШЕНИЕ  ПО  ОХРАНЕ  ТРУДА 

 на 2022 год 

 

 Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида №32» 

муниципального образования «Лениногорский муниципальный район» Республики Татарстан 
наименование ОУ 

от «20» декабря 2021 года 
 

Администрация и первичная профсоюзная организация МБДОУ «Детский сад №32» заключили настоящее 

соглашение в том, что в течение 2022 года администрация детского сада обязуется выполнить следующие мероприятия 

по охране труда: 
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1. Организационные мероприятия 

1.1. Организация «Уголка 

охраны труда» 

шт 1 5000 Декабрь 

2022 

Чернова Ю.М. 40 37   

1.2. Организация обучения по 

ОТ руководителей, членов 

комиссии по охране труда, 

уполномоченных по 

охране труда в 

обучающих организациях 

чел 5 3250 Июнь 2022  Чернова Ю.М. 5 5   

1.3. Проведение СОУТ чел 3 3000 Август 2022 Чернова Ю.М. 3 3   

1.4. Проведение 

профессиональной 

гигиенической подготовки 

работников 

чел 20 7000 Август 2022 Чернова Ю.М. 20 20   
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2. Технические мероприятия 

2.1. Замена люминесцентных 

ламп и ламп накаливания. 
шт 50 12500 Октябрь 

2022 

Савоскина Е.Н. 21 21   

3. Лечебно-профилактические и санитарно-бытовые мероприятия 

3.1. Своевременное 

прохождение 

медосмотров  

Чел. 40  Март 2022 Ст.медсестра 

Кириллова Т.И. 

38 37   

3.2. Вакцинация против 

гриппа 

Чел  40  Октябрь 

2022 

Ст.медсестра 

Кириллова Т.И 

37 37   

3.3. Приобретение 

сантехнического 

оборудования  

Шт. 3 15000 Ноябрь 2022 Савоскина Е.Н. 1 1   

4. Мероприятия по обеспечению средствами индивидуальной защиты 

4.1. Приобретение перчаток шт 50 3000 Ноябрь 2022 Савоскина Е.Н. 15 14   

4.2. Приобретение мягкого 

инвентаря (халаты) 

шт 3 2100 Ноябрь 2022 Савоскина Е.Н. 3 2   

5. Мероприятия по пожарной безопасности 

5.1. Обучение по программам 

«Требования пожарной 

безопасности к 

руководителям 

организаций, ИП п 

ответственных за 

обеспечение 

пожарной безопасности», 

«Требования пожарной 

чел 3 3000 Июль 2022  Чернова Ю.М. 3 3   



 

№ 

п/п 

 

Содержание мероприятий 

(работ) 

 

Единица 

учёта 

К
о
л
и

ч
ес

тв
о

 

С
то

и
м

о
ст

ь
  
(р

у
б

.)
 

 

Срок 

выполнения 

 

Ответственный 

Ожидаемая социальная эффективность 

Количество 

работающих, 

которым улучшены 

условия труда 

Количество 

работающих, 

высвобожденных от 

тяжёлых физических 

работ 

Всего 
В т.ч. 

женщин 
Всего 

В т.ч. 

женщин 

безопасности для детских 

дошкольных 

образовательных 

организаций» 

6. Мероприятия, направленные на развитие физической культуры и спорта 

6.1. Организация и проведение 

физкультурно-

оздоровительных 

мероприятий, в том числе 

мероприятий 

Всероссийского 

физкультурноспортивного 

комплекса «Готов к труду 

и обороне» (ГТО) 

   В течение 

года 

Салимова А.Р.     

 

 

 
 

 Заведующий МБДОУ «Детский сад №32»                                        Председатель ППО МБДОУ «Детский сад №32»            

         

          ____________________Ю.М. Чернова                                                         _______________     С.В.Киселева                                                                                           
 


